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Dieses Infoblatt richtet sich an 

Entscheider, die ihre Strategie und deren 

Umsetzung zu verantworten haben. 



Die wesentlichen Fragen 

erfolgreicher Strategieprojekte 

1. Wer reduziert die Analyse auf die 

strategisch entscheidenden Fragen?  

2. Wer begleitet die Führungskraft und 

ihr Team bei der Entwicklung des 

Strategieprozesses? 

3. Wer unterstützt die Umsetzung der 

Strategie im Tagesgeschäft und 

koordiniert die unterschiedlichen 

Maßnahmen?  

4. Wer misst, wie gut die Strategie 

tatsächlich gelebt wird? 

5. Wer leitet notwendige Veränderungs-

maßnahmen ein und gestaltet diese 

aktiv? 

 

2 



Veränderung 

gestalten 
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Die Realisierung erfolgt in fünf 

Phasen 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Fokussierung der Komplexität auf  

die wesentlichen Analysen und 

Fragestellungen. 

 

2. Formulierung der Strategie unter 

Einbindung der Führungskräfte. 

 

3. Organisation von vernetzten 

Projekten zur Umsetzung der 

Strategie. 

 

4. Überprüfung des Umsetzungserfolgs 

der strategischen Ziele im 

Tagesgeschäft. 

 

5. Initiierung von Veränderungs-

maßnahmen und deren Steuerung. 



Was macht ein Strategiebüro? 
 

 

Das Strategiebüro baut die 

Brücke zwischen der Strategieentwicklung 

und der Strategieumsetzung.  

 

Das Strategiebüro führt durch die fünf 

Phasen des Strategieprozesses und 

behält die Übersicht.  

 

Das Strategiebüro setzt inhaltliche 

Impulse. 

 

Das Strategiebüro stellt Werkzeuge und 

Methoden für die Strategiearbeit bereit. 

 

Das Strategiebüro organisiert Workshops 

& Klausuren für einen lebendigen 

Strategieprozess und moderiert diese 

professionell. 

 

Das Strategiebüro kümmert sich um die 

Protokollierung und die Ausarbeitung von 

Ergebnis-Zusammenfassungen.  

 

Das Strategiebüro stellt die 

Kommunikation zwischen allen Akteuren 

sicher. 

 

Das Strategiebüro koordiniert die 

notwendige Kompetenzentwicklung der 

Organisation.  
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Ihr Nutzen 

 

 Die Strategie wird umgesetzt und im 

Unternehmen verankert. 

 Maßgeschneidertes Wissen zur 

Steuerung des Strategieprozesses ist 

abrufbar. 

 Eine durchgängige Begleitung im 

gesamten Strategieprozess ist 

sichergestellt. 

 Effektivität und Effizienz bei der 

Umsetzung sind garantiert. 

 Richtungs- und Korrektur-

entscheidungen folgen der Strategie. 

 Investitionen in die Strategie-

entwicklung werden gesichert und 

gerechtfertigt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Das Strategiebüro schließt die Lücke 

zwischen der Formulierung der Strategie 

und deren Umsetzung nachhaltig.  
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